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Цель проекта: повысить эффективность работы по интеллектуальному развитию детей в рамках реализации ФГОС ДО с помощью игр - головоломок.

[bookmark: _GoBack]Задачи проекта: Для ДОО и педагогов:
- Расширить спектр эффективных образовательных средств интеллектуального развития детей, внедряя  в практику работы ДОО технологию смарт – тренинга для старших дошкольников «Мир головоломок».
- Повысить профессиональную компетентность воспитателей и специалистов ДОО, включая в их педагогический арсенал новые образовательные инструменты, влияющих на развитие интеллектуальных способностей детей старшего дошкольного возраста.
- Создать систему работы, инновационную образовательную среду, способствующую познавательному и творческому развитию детей в ДОО и семье.
- Пополнить игровую среду ДОО игровыми логическими играми и головоломками.

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные
	Результат

	1
	Подготовка нормативных документов по работе пилотной
площадки ДОУ
	Август/
Сентябрь 2024
	Экспертный совет
	 Приказ о присвоении статуса муниципальной опорной площадки по теме: «Интеллектуальное развитие старших дошкольников посредством логических игр и головоломок»

	2
	Разработка Программы совместной деятельности
муниципальной опорной площадки  
	Сентябрь/октябрь 2024
	Старший воспитатель, экспертный совет
	Программа совместной деятельности
муниципальной опорной площадки  

	3
	Заседание рабочей группы по инновационной деятельности 
	В течение реализации проекта
	Рабочая группа
	Участие в заседаниях рабочей группа

	4
	Фестиваль инновационных практик среди руководителей и педагогических работников ДОО 
	Ноябрь 2024
	Ответственные руководители проектов
	Представление инновационных проектов

	5
	ЕМД «Школа позитивных изменений» - Игровые методики развития дошкольников ( на логико - математическом содержании)
	Ноябрь 2024
	Старший воспитатель, педагоги
	Отчет по результатам проведенного  районного единого методического дня (ЕМД)

	6.
	Участие в  семинарах, круглых столах, совещаниях, конференциях по инновационной деятельности ДОО 
	В течение реализации проекта
	Рабочая группа
	Обмен опытом работы, подготовка методических рекомендаций 

	7
	Организация и проведение детско-взрослых интеллектуальных конкурсов, фестивалей, соревнований, квестов и т.п. с использованием игровых наборов
	В течение реализации проекта
	Рабочая группа
	Пополнение методической копилки ДОО, совершенствование совместной деятельности взрослых и детей 

	8.
	Ярмарка педагогических идей по интеллектуальному развитию дошкольников (или неделя педагогического мастерства): -мастер-классы, просмотр видеороликов, консультации, педагогические мастерские и др Способствовать умению педагогов презентовать свой положительный опыт
	апрель
	Педагоги 
	Презентация положительного опыта: авторские пособия, игры, картотеки, уголки и др

	9
	Организация участия обучающихся в конкурсных мероприятиях (турнирах, выставках, соревнованиях и др.) на различных уровнях.
	В течение реализации проекта
	Педагоги
	Участие воспитанников в конкурсах (охват не менее 80 %)

	10
	Публикации результативного практического опыта в изданиях различного уровня, в т.ч. электронных СМИ.

	В течение реализации проекта
	Педагоги
	Авторские публикации

	11
	Организация партнерского взаимодействия с родителями обучающихся по развитию интеллектуальных способностей детей дошкольного возраста с использованием технологии смарт-тренинга.
	В течение реализации проекта
	Педагоги
	Мероприятия с родителями (охват не менее 70 %)

	12
	Ведение страницы «Инновационная опорная площадка» на официальном сайте образовательной организации.
	В течение реализации проекта
	Педагоги, отв. за сайт ДОО
	Публикации, методические материалы, фотоотчеты, результаты мониторингов

	13
	Внешняя экспертиза. Мониторинг эффективности инновационной деятельности (по приказу УО администрации Кондинского района)
	Май, ноябрь ежегодно
	Рабочая группа
	Аналитический отчет по результатам реализации проекта, рекомендации по внесению изменений. Принятие управленческих решений по результатам. 
Эффективная реализация проекта, достижение поставленных целей. Определение перспективы развития.







